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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE

IPANEMA
- ESTADO DE MINAS GERAIS -

Lei N° 449

“Cria Diretrizes Basicas da
Assisténcia Social o Conselho Municipal
de Assisténcia e 0 Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Da Outras
Providéncias”.

A Camara Municipal de Conceicdo de Ipanema-MG, por seus representantes
aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
Dos Objetivos

Art. 1° - Esta Lei elenca as diretrizes basicas da Assisténcia Social do
Atendimento aos idosos € as pessoas portadoras de defici€éncias fisicas, mentais e
sensorial, a familia, a infancia e a adolescéncia.

Paragrafo Unico: O atendimento referido no “Caput” deste artigo far-se-a
consoante disposi¢des constantes.

I — Na constitui¢ao federal;

IT — Na constitui¢ao do Estado de Minas Gerais;

IIT — Na Lei Orgéanica do Municipio;

IV — Na Lei Organica da Assisténcia Social LOAS, n°® 8742 de 07 de dezembro
de 1993.

V —No decreto n° 1605 do Governo Federal de 25-08-95.

TITULO II
Da Politica de Atendimento
Capitulo |
Disposigoes Gerais

Art. 2° - A Assisténcia Social e sua politica de atendimento estardo asseguradas
através da criacdo do conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como da
elaboragdo e implantacao do plano Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: Para atendimento &s criancas e aos adolescentes, sera
observado o disposto na Lei 8069 de 13 de julho de 1990 (estatuto da crianca e do
Adolescente).

Capitulo II
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social e dos Objetivos.
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Art. 3° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
orgao deliberativo, de carater permanente e ambito municipal, vinculado ao
departamento de satide e educagao.

Art. 4° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal,
compete ao conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — Definir Prioridades da politica de Assisténcia Social;

IT — Estabelecer diretrizes a serem observadas as elabora¢ao do plano Municipal
de Assisténcia;

IIT — Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — Atuar na formulacao de estratégias e controle da Execugao da politica de
Assisténcia Social;

V — Propor critérios para o programacdo e para as execugdes financeiras e
or¢amentarias do fundo municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentacao
e a aplicagdo dos recursos;

VI — Acompanhar critérios para a programacao e para as execugoes financeiras
e or¢amentarias do fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentacao ¢ a aplicacdo dos recursos;

VII — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Assisténcia prestados a
populacao pelo 6rgao, entidades publicas e privadas no Municipio;

VIII — Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

IX — Definir critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no ambito
municipal;

X — Apreciar previamente os contratos € convénios referidos no inciso anterior;

XI — Elaborar e aprovar dentro de 90 (noventa) dias seu regimento interno;

XII — Zelar pela efetivacdo dos Sistemas, descentralizado e participativo de
assisténcia Social;

XIII — Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a conferencia Municipal de Assisténcia Social,
que tera a atribuicdo de avaliar a situacdo da assisténcia Social, e propor diretrizes
para o aperfeigoamento do Sistema;

XIV — Gerir o fundo municipal de Assisténcia Social, acompanhado a alocagado
de recursos do orcamento municipal para a area social;

XV — Cadastrar e fiscalizar as entidades organizagdes de Assisténcia Social,
sediadas no Municipio;

XVI — Solicitar as indicagdes para preenchimento de cargos de conselheiros,
quando for o caso;

XVII — Manter contato e selegdes constantes com o Conselho Nacional de
Assisténcia Social, com o Conselho Estadual de Assisténcia Social e com os demais
conselhos Municipais, visando o intercambio de informagdes com o objetivo de
aprimorar os servigos prestados a comunidade;

XVIII — Cabera ao Conselho manter uma Secretaria Executiva, no ambito do
departamento proprio, destinado a prestar-lhe o suporte administrativo e financeiro
necessario ao desempenho de suas fungdes.
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Capitulo I1I
Da Estrutura e do Funcionamento
Secao |
Da Composicao

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto de 06 (seis)
membros, sendo 03 (trés) representantes da Administracdo Publica Municipal e 03
(trés) representantes da Sociedade Civil.

Paragrafo 1° - Os representantes do poder publico sdo indicados pelo Prefeito
Municipal, assim como seus, suplentes, observando a seguinte composi¢ao:

I — Um representante do departamento de saude, assisténcia social e acdo
comunitaria;

IT — Um representante do departamento de educagao;

IIT — Um representante do departamento de finangas;

Paragrafo 2° - A representacdo da Sociedade civil serd composta de:

I — Um representante do sindicato e entidades (dos trabalhadores), digo,
Patronais;

IT — Um representante das organizacdes ndo governamentais que trabalham em
atividades sociais com criang¢as adolescentes, familias carentes ou 1dosos;

IIT — Um representante dos sindicatos ou entidades dos trabalhadores;

Paragrafo 1° - Cada membro titular do CMAS, tera um suplente originario da
mesma categoria representativa;

Pardgrafo 2° - Somente serd admitida a participacdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

Art. 6° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS, serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, representadas as indica¢des de cada Categoria.

Art. 7° - A atividade dos membros da CMAS reger-se-a pelas disposi¢des
seguintes;

I — O exercicio da funcdo de conselheiro ¢ considerado servigo publico
relevante, e ndo sera remunerado;

IT — Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos
suplentes em caso de faltas injustificadas a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05
(cinco) reunides intercaladas;

IIT — O membros do CMAS poderao ser substituidas mediante solicitagdo, da
entidade ou autoridade responsavel apresentada ao Prefeito Municipal;

IV — Cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na sessao plenaria;

V — As decisdes do CMAS serao consubstanciadas em resolucgdes.

Secao II
Do Funcionamento
Art. 8° - O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento interno proprio
e obedecendo as seguintes normas:
I — Plenario como 6rgao de deliberagdo méxima;
I — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
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maioria dos seus membros.

Art. 9° - O Departamento de Saude, Assisténcia e A¢do Comunitaria, prestara o
apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Art. 10° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboras do CMAS, as instituicdes formadas de recursos
humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servigos de assisténcia social sem embargos de sua condi¢do de membro;

IT — Poderao ser convidados pessoas ou instituicdes de notoria especializacao
para assessorar 0 CMAS em assuntos especificos;

IIT — Poderao ser criadas comissdes internas constituidas por entidades membros
do CMAS, outras instituicdes para promover estudos e emitir pareceres a respeito de
temas especificos.

Art. 11° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Art. 12° - O CMAS elaborard seu regimento interno no prazo de 90 (noventa)
dias apos a promulgacao da Lei.

Capitulo IV
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 13° - Fica criado o fundo municipal de Assisténcia Social vinculado ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social com o objetivo de dar suporte financeiro as
acoes do conselho;

Paragrafo Unico: A organizacdo do fundo sera objeto do decreto especifico, que
tratard de sua operacionalizacao e dos recursos que irdo compd-los.

Art. 14° - Os recursos para manutencdo do CMAS, correrdo por conta de
dotacdes propria do orcamento vigente.

Capitulo V
Art. 15° - O departamento de Saude, Assisténcia e A¢do comunitaria tomara as
devidas providencias, no prazo de sessenta dias, apds a san¢ao desta Lei, para efetiva
implantacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Art. 16° - Cabera ao CMAS, estabelecer normas e diretrizes para o pagamento
dos auxilios-natalidade e funeral, quando da municipalizacdo destes beneficios

observados a Legislagdo pertinente.

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario.
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Conceigao de Ipanema, 05 de Fevereiro de 1996.

Altivo Saldanha Marinho
Prefeito Municipal
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